5. AJUNTAMENT DE

BLANES

Resolucié niumero: 2023002444

ASSUMPTE

Aprovar llista d’aspirants admesos, exclosos, membres de la comissioé de valoracié i dates del procés
per una comissié de serveis del lloc de técnic superior de Serveis Tecnologics — Cap de departament.

Identificacio de ’Expedient

Expedient nimero 2023/00008945A (RECURSOS HUMANS/NMJ/acb) relatiu a la llista d’'admesos,
exclosos, membres de la comissié de valoracié i dates del procés per la provisié mitjangant comissio
de serveis del lloc de treball de técnic superior de Serveis Tecnologics — Cap de departament.

Fets

1. En data 30 de marg de 2023 s’aprova en sessio plenaria la modificacié de la relacié de llocs de
Treball (RLT), expedient 3894N, per la creacié d’'una plaga de técnic superior de Serveis Tecnologics
— Cap de departament.

2. En data 4 d’agost de 2023, mitjangant resolucié d’alcaldia nim. 2023001946, s’aproven les bases i
obra convocatoria per a la provisid, per mitja d'una comissié de serveis del lloc de técnic superior de
Serveis Tecnologics — Cap de departament.

Un cop fetes les publicacions reglamentaries de I'acord anterior, es procedeix a la recerca de
candidats per la seva cobertura temporal, mitjangant comissié de serveis, amb caracter urgent i
inajornable, de conformitat amb el que preveu I'article 81.3 del Reial Decret legislatiu 5/2015, de 20
d’octubre, pel qual s’aprova el text refés de la llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, i amb el
procediment de comissié de serveis establert als articles 184 i seglents del Decret 214/1990, de 30
de juliol, del reglament del personal al servei de les entitats locals.

3. EIl 18 de setembre de 2023, va finalitzar el termini de presentacié d'instancies del procés per a la
provisié mitjangant comissié de serveis del lloc de treball de técnic superior de Serveis Tecnologics —
Cap de departament.

4. El 18/10/2023, ellla técnic/a de Recursos Humans ha informat favorablement sobre I'adopcio
d’aquesta resolucio, segons informe que consta a I'expedient.

Fonaments de Dret

1.D’acord amb la Llei 39/2015 de I'1 doctubre, de procediment administratiu comu de les
administracions publiques.

3. De conformitat amb els articles 53 i 56 del Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova
el Text refés de la Llei municipal i de regim local de Catalunya, d’acord amb els quals I'alcalde ha
dictat el decret 2023002412, d'11 d’octubre, la competéncia per prendre aquest acord és del 2n tinent
d’alcalde, Jordi Calvet San José.

Per tant,

Decreto
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Primer.- Aprovar la llista d’aspirants admesos i exclosos com segueix:

ASPIRANTS ADMESOS:
Ribas*Soriano, Jordi

ASPIRANTS EXCLOSOS:
Mont*Rojas, Alfredo

Segon.- Designar els membres que han de constituir la comissio de valoracié de la seglient manera:

Presidenta:
La Sra. Neus Serra Sala, com a técnica de I'Ajuntament de Blanes i com a suplent el Sr. Narcis Sicart
Marfa, com a coordinador d’Obra Publica i Urbanisme de I’Ajuntament de Blanes.

Vocals:
La Sra. Noemi Moreno Jiménez, cap de Recursos Humans de I'Ajuntament de Blanes, i com a
suplent el Sr. Artur Fenollosa Artés, enginyer municipal de I’Ajuntament de Blanes.

Sr. Francesc Ortiz Amat, Interventor de I'’Ajuntament de Santa Susanna i, com a suplent, la senyora
Célia Majo Montes, Secretaria accidental de I'Ajuntament de Palafolls, membres proposats per
I'Escola d’Administracié Publica de Catalunya.

Secretari (amb veu pero6 sense vot):
El Sr. Rafael Gonzalez Lopez, cap de seccié de Recursos Humans i com a suplent la Sra. Annabel
Catalan Bermudo, administrativa de Recursos Humans.

Actuara com assessor técnic, el Sr. Lluis Guixeras Pinsach, cap del departament de Recursos
Tecnologics.

Tercer.- Es fixa el seglient calendari per a la realitzacié del procés de seleccio:

ENTREVISTA PERSONAL

Dia: 3 de novembre de 2023

Lloc : Departament de Recursos Humans, carrer Ample num. 11 de Blanes
Hora : A les 9:00 h del mati

Quart.- El present acord sera publicat al tauler d’edictes i a la pagina web de I'Ajuntament, a efectes
de possible abstencié i recusacié respecte dels membres de la comissioé de valoracié, d’acord amb la
Llei 39/2015 de I'1 d’octubre, de procediment administratiu comu de les administracions publiques,
significant que transcorregut el termini de deu dies des de la seva publicacié sense que s’hagin
presentat reclamacions la llista s’estimara definitiva.

Aixi ho disposa i signa el/la regidor/a, en el dia d’avui, de la qual cosa jo, com a secretari, dono fe i
prenc ra6 d’acord amb I'article 3 del Reial Decret 128/2018, de 16 de marg, pel qual es regula el regim
juridic dels funcionaris de I'administracié local amb habilitacié de caracter nacional.

Signat electronicament Signat electronicament
18 d'octubre del 2023 18 d'octubre del 2023
Jordi Calvet San José Alfred Lacasa Tribd
Segon tinent d'alcalde Secretari
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